In dit stroomschema is kort weergegeven welke stappen gevolgd moeten worden bij een Time Out, schorsing of verwijdering.
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Time Out A
De leerling wordt door schooldirecteur of diens plaatsvervanger (een gedeelte van) een dag de toegang tot de groep ontzegd: onderwijs in
school buiten de groep.
De directeur of plaatsvervanger meldt het incident dezelfde dag ouders/verzorgers (telefonisch + voorbeeld brief).
Er vindt een gesprek met ouders/verzorgers plaats: op de hoogte brengen van motieven van Time Out A + schriftelijke waarschuwing.

Time Out B
De leerling wordt de rest van de dag door de schooldirecteur of diens plaatsvervanger de toegang tot de school ontzegd (naar huis gestuurd)
en dit kan eenmaal met 1 dag worden verlengd.
De directeur of plaatsvervanger meldt onmiddellijk ouders/verzorgers (telefonisch + voorbeeldbrief): Hen wordt verzocht hun kind op te komen
halen (bij geen contact wordt leerling op school opgevangen).
De directeur- bestuurder, leerplichtambtenaar en onderwijsinspecteur worden schriftelijk geinformeerd.
Er worden maatregelen getroffen om de voortgang van het leerproces te waarborgen.
Er vindt een gesprek met ouders/verzorgers plaats. Van het incident en het gesprek wordt een verslag gemaakt. Verslag wordt voor gezien
getekend en in het leerlingendossier opgeslagan (ouders ontvangen en kopie).
De school meldt leerling bij Schoolmaatschappelijk werk of Centrum voor Jeugd en Gezin.

Schorsing
De leerling wordt door de directeur of diens plaatsvervanger per direct geschorst en de toegang tot de school, voor maximaal 1 week, ontzegd.
De directeur of plaatsvervanger meldt dit onmiddellijk aan ouders/verzorgers (telefonisch + voorbeeldbrief).
De ouders/verzorgers worden verzocht hun kind op te komen halen (bij geen contact wordt leerling op school opgevangen).
De directeur- bestuurder, leerplichtambtenaar en onderwijsinspecteur worden geinformeerd.
Er worden maatregelen getroffen om de voortgang van het leerproces te waarborgen.
Er vindt een gesprek met ouders/verzorgers plaats: aan bod komen reden en duur van de schorsing en betreffende maatregelen. Hiervan
wordt een verslag gemaakt. Het verslag wordt voor gezien getekend en in het leerlingdossier opgeslagen (ouders ontvangen een kKopie).
De ouders kunnen bezwaar aantekenen tegen de schorsing bij de directeur-bestuurder.

(Voornemen) Verwijdering
De leerling is/wordt door de schooldirecteur of diens plaatsvervanger geschorst en toegang tot de school ontzegd.
De oudersiverzorgers worden onmiddellijk in kennis gesteld en schriftelijk uitgenodigd voor een gesprek (zie voorbeeldbrief).
De schooldirecteur besluit in overleg met directeur-bestuurder, PET, leerplichtambtenaar en onderwijsinspectie tot voornemen van
verwijdering.
Er vindt een gesprek plaats met de schooldirecteur en ouders/verzorgers: reden van voormemen tot verwijdering en de procedure wordt
toegelicht, andere (passende) onderwijsvoorziening wordt verkend. Hiervan wordt een verslag gemaaklt. Het verslag wordl voor gezien
getekend en in het leerlingdossier opgeslagen (ouders ontvangen een kopie).
De school is zorgplichtig: school onderzoekt welke school passend onderwijs kan bieden -> andere (passende) onderwijsvoorziening gevonden
én wanneer ouders zich hierin kunnen vinden wordt er geen definitief besluit tot verwijdering genomen. De route verwijzing wordt gevolgd.
Er worden maatregelen getroffen om de voortgang van het leerproces te waarborgen
Wanneer er n.a.v. het gesprek met de ouders/verzorgers_geen aanleiding is om van het voornemen tot verwijderen af te zien, neemt de
directeur-bestuurder het besluit tot verwijdering. De ouders/verzorgers hebben na besluit 6 weken de tijd om bezwaar in te dienen.
Bij bezwaar hoort de directeur-bestuurder de ouders/verzorgers en neemt binnen 4 weken een besluit op het bezwaar.



